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YLEISTA

Kuntalain (410/2015 § 1 ja 9) mukaan kunnan tehtavana on yhtaalta
edistda asukkaiden hyvinvointia ja alueen elinvoimaa seka toisaalta
jarjestaa asukkaille palvelut ekonomisesti, sosiaalisesti ja
ekologisesti kestavalla tavalla. Lain mukaan kunta voi tuottaa nama
palvelut itse tai hankkia ne sopimuksen pohjalta joltain muulta

palveluntuottajalta.

Hyvinvointikertomus

Hyvinvointikertomuksen avulla kuvataan kiuruvetisten hyvinvoinnin
tilaa ja saadaan koottua oleellinen hyvinvointitieto osaksi Kiuruveden
kaupungin vuoropuhelua, suunnittelua, paatoksentekoa ja

toimeenpanoa.

Hyvinvointikertomus pitaa laatia vahintaan valtuustokausittain ja sen
toimeenpanoa seurataan ja arvioidaan vuosittain. Laaja
hyvinvointikertomus laaditaan Kiuruvedelld kerran valtuustokaudessa
ja suppea lahtokohtaisesti vuosittain. Siihen on koottu tuorein

mahdollinen hyvinvointitieto useista eri lahteista.

Kiuruveden kaupunki otti kayttédnsa vuonna 2025 Kuntamaisema.fi-
palvelun, joka toimii sahkoisena tydkaluna hyvinvoinnin
seuraamiseen ja tarvittaessa myds raportoimiseen.
Kuntamaisema.fi- palvelu keraa yhteen yleisimmat kaytossa olevat
vahimmaisindikaattoreiden tiedot. Tata raporttia laadittaessa on
hyodynnetty Kuntamaisema.fi- palvelun indikaattoritietoa seka sielta
saatavilla ja nahtavilla olevia kaavioita ja pylvasdiagrammeja. Osaa
indikaattoritiedoista ei ollut saatavilla viela vuodesta 2025, joten
tietoja on hyodynnetty vuosilta 2023 ja 2024. Raportti on laadittu

yhteisty0ssa eri hallinnonalojen kanssa.

Kiuruvedelld 25.2.2026

vt. hyvinvointikoordinaattori Anne Vuorikoski
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TALOUS JA ELINVOIMA

ELINKEINORAKENNE VUONNA 2023, % TYOLLISISTA

Ammatillinen, tieteellinen ja

P N . - tekninen toiminta, Hallinto- ja
Tukku- javahittaiskauppa; Kuljetus ja varastointi; J

Majoitus- ja ravitsemistoiminta, % tyollisista; 15,1 tukipalvelutoiminta, % tyollisista;

6,1

/
\\nformaatiojaviesﬁmé, %
tyollisista; 0,8
Julkinen hallinto ja maanpuolustus;
pakollinen sosiaalivakuutus,
Koulutus, Terveys- ja
| ———____sosiaalipalvelut, % tyollisista; 27,9

Kaivostoiminta ja louhinta, Sahkaé-,
kaasu-ja lampohuolto,
jaahdytysliiketoiminta, Vesihuolto,
viemari- ja jatevesihuolto,
jatehuolto ja muu ympariston

— puhtaanapito, % tybllisists; 1,6

\ Kiinteistdalan toiminta, %

tyollisista; 0,6

Teollisuus, % tyollisista; 15,2

Rakentaminen, % tyéllisista; 5,8

Rahoitus- ja vakuutustoiminta, %
tyollisista; 1 \

Muu palveluteiminta, %tycllisista;/

4,3

Maatalous, metsatalous ja kalatJous, % tyollisista; 20,2

Vuonna 2024 Kiuruveden kaupungin toimintatuotot olivat noin 7,8
milj. euroa. Kiuruveden kaupungin vuoden 2024 talousarviossa
toimintamenojen tavoitteena oli sopeuttaa ne tulojen kehitykseen ja
vakauttaa kaupungin taloutta. Tilinpaatoksen 2024 mukaan tulos oli
ennakoitua parempi, silla taseen ylijgama vuonna 2024 oli 3,138
miljoonaa euroa. Tassa tilanteessa vuodelle 2025 tehtiin ennakoiva
talousstrategia seka jarkeva sopeuttaminen. Talouden
vakauttamiseksi Kiuruveden kaupungissa kaytiin syksyn 2024 aikana
esimerkiksi yt-neuvotteluja, joiden toimeenpano ja vaikutukset
alkoivat nakya vuoden 2025 aikana, ja tulevat nakymaan varsinkin

talouden suunnitteluvuosina 2026 seka 2027.

Kaupungin taseen ylijaama

vuosi milj. euroa
2024 3.1
2023 2,3
2022 1,7
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Kiuruveden elinkeinorakenteessa merkittavin ero koko maan tasoon
nahden on alkutuotannon suuri osuus. Kun koko maassa
tydpaikoista noin 2—3 % on alkutuotannossa eli maa-, metsa-
kalataloudessa, vastaava osuus Kiuruvedella on reilut 20 %. Tuorein

tilastokeskuksen data on vuodelta 2023.
HYTE-KERROIN

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen kerroin eli HY TE-kerroin on
osa kuntien valtionosuusjarjestelmaa. Silla rahoituksellisesti
kannustetaan kuntia edistamaan asukkaiden hyvinvointia ja

terveytta.

HYTE- kerroin perustuu Terveyden- ja hyvinvoinnin laitoksen (THL)
ja Tilastokeskuksen indikaattoreihin, ja se mittaa kunnan toimintaa ja
rakenteita seka kunnan saavuttamia tuloksia hyvinvoinnin ja
terveyden edistamistydssa. Naista lasketaan kunnalle HYTE-pisteet,
jotka vaikuttavat valtionosuuden maaraan. Toimintaa kuvaavia
indikaattoreita ovat esimerkiksi kunnassa tehdyt
hyvinvointikertomukset- ja suunnitelmat, hyvinvointitiedon
kasitteleminen valtuustossa, kuntaan nimetty mahdollinen HYTE-
vastuuhenkilo ja kunnan tekema poikkihallinnollinen yhteistyo eri
lautakuntien valilla. Liikkunnan, terveellisten elamantapojen,

osallisuuden ja turvallisuuden edistaminen lisaavat HY TE-kerrointa.

HYTE-kerroin, 0 - 100

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

— Kiuruvesi -~ Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikks
Sotkanet 2025 60,00 indeksi
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Tuloksia kuvaavat indikaattorit ovat esimerkiksi kouluterveyskyselyt,

koulupoissaolot, pitkaaikaissairastavuus, tyokyvyttomyyselakkeet,

kaatumistapaturmat- ja tilastot seka mielenterveyteen liittyvat mittarit.
Kiuruveden HYTE- kerroin vuodelta 2025 oli 60,00 (0—100). Pohjois-

Savon hyvinvointialueen kuntien keskiarvo oli 67.88.
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VAESTO

Vuoden 2024 lopussa Kiuruvedella oli 7 354 asukasta, kun vuonna
2025 vaeston lukumaara oli 7210. Vuonna 2024 Kiuruvedelle syntyi

46 lasta ja vuonna 2025 49 lasta.

Seuraavissa pylvasdiagrammeissa kuvataan Kiuruveden kaupungin

vaestoennustetta vuoden 2022-2030 valilla.

Véestd 2022-2024, Vdestbennuste 2025-2030 (Tilastokeskus 2024)
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Kiuruveden ikarakenne on tyypillinen maaseutumaiselle kunnalle;
merkittava osa vaestdsta on 65- vuotiaita tai vanhempia. Vakiluku

vaheni hieman vuonna 2025 edellisvuosiin verrattuna.

Pohjois-Savon alueella terveyteen ja tyokykyyn liittyvat haasteet ovat
suhteellisen suurempia kuin maassa keskimaarin. Kiuruvedella
suurimmat yksittaiset sairausryhmat ovat tuki- ja
likuntaelinsairauden seka sepelvaltimotauti. Vaeston
sairastavuusindeksi on kuitenkin laskusuuntainen. Esimerkiksi
vuonna 2023 Kiuruveden ikavakioitu sairastavuusindeksi oli 111,5,

kun edellisvuotena se oli 113,0. Pohjois-Savon hyvinvointialueella

indeksi oli 116, 36. Koko maassa vuonna 2023 sairastavuusindeksi
oli 99,57.
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Sairastavuusindeksi, ikévakioitu
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2019 2020 2021 2022 2023
— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Sotkanet 2023 111,50 indeksi

Vuoden 2023 tapaturmaindeksin (ikavakioitu) mukaan Kiuruveden arvo oli
52,3. Pohjois-Savon hyvinvointialueen indeksi oli 73,3.

Tapaturmaindeksi, ikévakioitu
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— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikkd
Sotkanet 2023 52,30 indeksi
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Hyvinvointiraportti

Vaeston ennusteet Pohjois-Savon kuntiin verrattuna

Seuraavissa kaavioissa vertaillaan Pohjois-Savon kuntien
vaestdennustetta vuoteen 2030.
0-6-vuotiaat

Ii i 200

Lihde: Sotkanet

0 - 6-vuotiaat, % vdestostd, vdestoennuste 2030 (laskettu
2024), %

Siilinjarvi 60
Kuopio 56
curves | :
Leppavirta 47
lisalmi 46
Lapinlahti 45
Joroinen 44
Suonenjoki 39
Vierema 39
Varkaus 38
Pielavesi 36
Sonkajarvi 36
Rautalampi 35
Kaavi 33
Keitele 33
Rautavaara 33

Vesanto 29

Tuusniemi 28
Tervo 22

0 1 2 3 4 5 6

16-24- vuotiaat

16 - 24-vuotiaat, % vaestdstd, vdestdennuste 2030 (laskettu -

2024), %

Tiedon ajankohta: 2024

Lahde: Sotkanet

Kuopio 123
lisalmi 100
Lapinlahti 83
Siilinjarvi 82
Vierema 78
Rautalampi 75
Varkaus T4
Suonenjoki 69
Joroinen 6,6
Leppavirta 59
Pielavesi 59
Vesanto 58
Sonkajdrvi 57
Keitele 53
Kaavi 48

Tuusniemi 48

Rautavaara 47

Tervo 40

1] 5 10 15
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Hyvinvointiraportti 2025

25-64- vuotiaat

25 - 64-yuotiaat, % vdestostd, vdestdennuste 2030 (laskettu -

Kuepio
Siilinjarvi
Vierema
Lapinlahti
lisalmi
Joroinen
Varkaus
Leppavirta
Suonenjoki
Kaavi

Tuusniemi

Rautalampi
Sonkajarvi
Tervo
Vesanto
Rautavaara
Keitele

Pielavesi

65 vuotta tdyttaneet, % vdestdstd, vdestdennuste 2030

Rautavaara
Tervo
Vesanto
Keitele
Tuusniemi
Pielavesi
Sonkajarvi
Kaavi
Rautalampi
Suonenjoki
Varkaus
Leppavirta

e I =

Joroinen
Lapinlahti
Vierema
lisalmi
Siilinjarvi
Kuopio

Tiedon ajankohta: 2024

Lihde: Sotkanet
2024), %

51
49

47

a5
45
44
44
43
43

42

il
40
40
40

39

38

38
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65 vuotta tayttineet

Ldhde: Sotkanet

(laskettu 2024), %

47
47
46
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37
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75 vuotta tayttineet

Léhde: Sotkanet

75 vuotta tdyttdaneet, % vdestostd, vaestdennuste 2030
(laskettu 2024), %

Vesanto 266
Keitele 263
Pielavesi 260
Rautavaara 251
Tervo 250
Sonkajarvi 233
Rautalampi 229
Tuusniemi 226
Kaavi 224
Suonenjoki 218
Varkaus 209
Leppavirta 203
rves: Y -
Joroinen 194
lisalmi 175
Lapinlahti 175

Vierema 16,9

Siilinjarvi 140
Kuopio 124

0 5 10 15 20 25

Kiuruveden kaupungin vaestollinen huoltosuhde vuonna 2024 oli 92,2 %.
Vaestollinen huoltosuhde osoittaa sen, kuinka paljon lapsia ja vanhuksia on
100 tydikaista kohti. Nain ollen vuonna 2024 Kiuruvedella oli viela hiukan
verran vahemman huollettavaa vaestoa kuin tyoikaisia. Pohjois-Savon liiton
ennusteen mukaan Kiuruveden vaestollinen huoltosuhde on 106 vuonna
2030 ja 108 vuonna 2040.

lkajakauma, lkm.

Ika 2022 2023 2024 2025
0-15 1167 1126 1112 1064
16 — 64 3949 3847 3737 3617
yli 64 2481 2502 2505 2529

11
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Hyvinvointiraportti 2025

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Tassa raportissa lapsilla tarkoitetaan paasaantoisesti alle 11-vuotiaita ja

varhaisnuorilla 11-15-vuotiaita koululaisia. Lapsiperheita ovat puolestaan

perheet, joissa on vahintaan yksi alle 18- vuotias henkilo.

Uudessa hyvinvointisuunnitelmassa vuosille 2025-2029 on linjattu

esimerkiksi seuraavia tavoitteita; lasten sosioemotionaalisten taitojen

vahvistaminen, lasten liikkumisen edistaminen, nuorten tyollisyyden ja

koulutuksen parantaminen, lasten ja nuorten osallisuuden vahvistaminen

seka nuorten osallistaminen ja syrjaytymisen ehkaisy. Koska laaja

hyvinvointisuunnitelma koki suuren paivityksen vuonna 2025, ei ajallisesti

ole pystytty kaikkiin tavoitteisiin valttamatta viela pureutumaan tata raporttia

laatiessa. Lisaksi kaikista indikaattoreista ei viela ole paivitettya tietoa

vuodesta 2025, vaan osa kaytetyista tuoreimmista indikaattoreista on

vuodelta 2024. Alla taulukoituna vuoden 2025-2029 laajan

hyvinvointisuunnitelman konkreettiset tavoitteet lapsille ja nuorille;

‘

TAVOITE

TOIMENPITEET JA

VASTUUTAHO

RESURSSIT

Lasten
sosio-
emotionaal
isten
taitojen
vahvistami
nen

Leikin kautta lapsen
tunnetaitojen ja
vuorovaikutuksen
tukeminen

Vastuutaho:
Varhaiskasvatus

Maéararahavaraus
henkiloston
koulutukseen
leikin ja
tunnekasvatuksen
tukemiseksi

ARVIOINTIMITTARIT

Toiminnan arviointi
ja seuranta Valssi
arviointijarjestel-
man avulla

Lasten
liilkkumisen
edistdmine
n

Varhaiskasvatusyksikoide
n toimintakulttuurin
kehittyminen liikkumista
mahdollistavaksi ja siihen
kannustavaksi

Vastuutaho:
sivistyslautakunta,
varhaiskasvatuksen ja
\vapaa- aikapalveluiden
tulosalueet

1)Henkiloston
sitoutuminen,
johdon tuki,

pitkajanteisyys

2)Liikuntaymparist
On kehittdminen

Toimintakulttuurin
arvioiminen Valssi
arviointijarjestelman
avulla

Kouluterveyskyselyn
liilkuntaa koskevat
mittarit esim.
harrastavat
hengastyttavaa
liilkuntaa

12
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Hyvinvointiraportti 2025

Lasten ja
nuorten
osallisuud
en
\vahvista
minen

1) Oppilaille
mahdollisuus vaikuttaa
koulun toimintaan

2) Opiskeluhuollon
lyhteistydn
vahvistaminen
3)Sujuvan opintopolun
varmistaminen kaikille
4) Jokaiselle
peruskoululaiselle oma
harrastus

\Vastuutaho:
Sivistystoimi,
kansalaisopisto,
hyvinvointialue

1) Oppilaskunta-
toiminta
osallisuuden ja
yhteisollisyyden
lisaajina

2)
Opiskeluhuollon
ohjausryhma ja
koulukohtaiset
yhteisdlliset
opiskeluhuoltory
hmat

3) Opinto-ohjaus
a
opiskelijahuolto-
jarjestelma

4) Harkka-kerhot
(Harrastamisen
Suomen malli)

)
Kouluterveyskysel
yn tulokset

2) Tydnkuvien ja
vastuiden selkeys
hyvinvointialueen
ja kunnan
toimijoiden
kesken

3) Toisen asteen
opiskelupaikan
saaneet kevaan
yhteishaussa ja
\Valpas-tilastot

4) Toimivien
harkkakerhojen
maara ja niihin
osallistuvien
lasten maara

Lasten ja
nuorten
syrjaytymi
sen
ehkaisemi
nen

1) Koulunuorisotydn/
ohjausresurssien
parantaminen

2) Hyodynnetaan
hankemahdollisuuksia
(esim. Lupa- ja
\valvontavirasto)

B)Nuorten
mielenterveyden
tukeminen matalan
kynnyksen
kohtaamispaikoissa ja
ryhmatoiminnoissa

4)Tehostettu
moniammatillinen
tydote

Vastuutaho
sivistyslautakunta,
\varhaiskasvatuksen,
koulutoimen ja vapaa-
dikapalveluiden
tulosalueet

1) Mahdolliset
hankerahoitukse
it

2)
Mahdollistetaan
nuorisotydssa
ryhmatoimintoje
N jatkuminen

1) Nuorisotalon ja
kerhotoiminnoissa
mukanaolevien
asiakasmaarat

2) Koulunuoriso-
tyén
asiakasmaarat

3) Koulutuksen
ulkopuolelle
jaaneet —
tilastojen seuranta
eri
indikaattoreissa

13
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Lapsiperheet ja varhaiskasvatus

Vuoden 2024 tietojen perusteella 27,1 % Kiuruvetisista lapsiperheista asuu

ahtaasti. Pohjois-Savon alueen vastaava luku on 25,8 %.

Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista
32

31
30
29
28

27

26

252010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
— Kiuruvesi — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lihde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikkd
Sotkanet 2024 27,10 %

Kiuruvedella asuvista lapsiperheista pitkaaikaista toimeentulotukea sai
vuonna 2024 1,0 %, kun Pohjois- Savon hyvinvointialueen vastaava luku on
2,2 % (ind. 5097). Kaiken kaikkiaan vuonna 2024 osallistui
varhaiskasvatuspalveluihin (sis. seka kunta etta yksityinen) 72,8 %
Kiuruvedella asuvista lapsiperheista. Pohjois-Savon hyvinvointialueen

vertailukunnissa osallistumisprosentti oli 71,5 %.

Kiuruvedella toimii kunnallisen varhaiskasvatuksen lisaksi yksi yksityinen
paivakoti.

Perhekeskuksena toimiva Avoin paivakoti tekee yhteistyota jarjestdjen seka
hyvinvointialueen kanssa. Kuorevirran paivakodin johtaja toimii
perhekeskusyhdyshenkilona, ja osallistuu perhekeskusverkoston toimintaan.
Avoin paivakoti on kohtaamispaikka kotona lastaan hoitaville perheille,
isovanhemmille ja perhepaivahoitajille. Toiminnan tarkoituksena on lisata
perheiden yhdessa tekemista, vahvistaen vanhemman ja lapsen valista
vuorovaikutusta. Perheilla on mahdollisuus saada tukea lasten

e

14
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kasvatukseen, tutustua uusiin ihmisiin, 10ytaa leikkiseuraa ja osallistua

ohjattuun toimintaan.

Varhaiskasvatukseen osallistuneet lapset, % 0 - 6-vuotiaista (sis. kunnalliset ja yksityiset
varhaiskasvatustoimijat)

2021 2022 2023 2024
— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Tilastokeskus 2024 72,88 %

Varhaiskasvatuksella on merkittava yhteiskunnallinen tehtava. Laadukas
varhaiskasvatus on tarkeaa lapselle, lapsen oppimiselle, kehitykselle ja
hyvinvoinnille. Nopeat muutokset lapsiperheiden arjessa ja mahdollinen
huoli tulevasta voivat aiheuttaa osalle huoltajille erilaisia haasteita arjessa
selviytymiseen, ja tama heijastuu myds lapsen oppimiseen ja hyvinvointiin.
Varhaiskasvatuksessa rakennetaan perustaa lapsen tulevalle koulu- ja
opintopolulle. Kuunteleva ja lampimasti lasta kohtaava aikuinen
varhaiskasvatuspaivan aikana, seka hyvat ja tiimin yhtenaiset toimintatavat,
tuovat turvaa pienelle lapselle ja tukevat haasteista selviamista.
Varhaiskasvatuksessa keskeista on varhaiskasvatuksen laadun
yllapitaminen ja kehittaminen. Varhaiskasvatuksen henkilostd on vuoden
2024-2025 aikana perehtynyt erityisesti vuorovaikutuksen merkitykseen

seka tuettuun leikkiin koulutusten kautta.

Tyottomyys ja vahavaraisuus eriarvoistavat perheita. Varhaiskasvatus voi
olla tukea tarvitsevan lapsen kohdalla usein ainoa kuntoutusmuoto.
Erikoissairaanhoito voi suosittaa lapselle kuntouttavien syiden vuoksi
saanndllista varhaiskasvatusta. Mielenterveyteen liittyvat pulmat,

yksinaisyys ja syrjaytyminen nakyvat varhaiskasvatuksessa.

15
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Varhaiskasvatuksella on tarkea rooli siina, etta lapselle ja perheelle osataan
ajoissa antaa oikeanlaista palveluohjausta. Yhteys ja yhteistyo eri tahoihin
on erittain tarkeaa. Avun hakeminen on monella perheelle vaikeaa.
Varhaiskasvatuksella on tarkea rooli tukea perhetta hakemaan oikeanlaista

tukea ja apua.

Kiuruveden sijainti hyvinvointialueen reuna-alueilla asettaa suuria paineita
varhaiskasvatuksen eritysopettajien tydlle. Heidan tydpanoksellaan on
todella suuri merkitys lapsen kehityksen tukemisessa. Varhaiskasvatuksen

erityisopettaja toimii linkkina hyvinvointialueen ja varhaiskasvatuksen valilla.

Kiuruveden varhaiskasvatus on tehnyt Pohjois-Savon hyvinvointialueella
(pohjoinen alue) varhaiskasvatuksen, neuvolan ja lapsiperheiden
sosiaalipalveluiden yhteistydsuunnitelman. Suunnitelmassa on maaritelty
yhteistyon rakenne, joka tukee neuvolan, varhaiskasvatuksen ja
lapsiperheiden sosiaalipalveluiden keskinaistd osaamisen jakamista ja
kehittamista. Yhteistydsuunnitelman tavoitteena on edistaa varhaista
puheeksi ottamista, tuen tarpeen tunnistamista ja monitoimijaisen yhteistyon
lisdamista. Toimiva yhteistyo vaatii tiivista tyota ja yhteen hiileen

puhaltamista.

Alakouluikaiset lapset

Kiuruvedella aloitettiin vuonna 2021 pilottihankkeena Harkka -kerhot
peruskoululaisille. Suomen harrastamisen mallilla jarjestettiin koululaisille
ilmaista ja monipuolista harrastetoimintaan koulun jalkeen. Hanketta
hallinnoi Kiuruveden kansalaisopisto. Lukuvuosina 2023—2024 seka
alakoululaisten etta ylakoululaisten Harkka-kerhoja oli tarjolla yhteensa noin

60 ja maksuttomiin kerhoihin osallistui tuona aikana noin 500 koululaista.

Syksylla 2025 julkaistiin tuoreimmat Kouluterveyskyselyn tulokset (THL).
Tulosten mukaan koko Suomessa yleisesti mydnteisia suuntauksia
kouluikaisten lasten ja nuorten kohdalla oli terveydentilan kokeminen

yleisesti paremmaksi ja yhteydenpidon aikuisiin koettiin lisaantyneen.

.
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Useimmat lapset ja nuoret kokivat olevansa tyytyvaisia elamaansa ja suuret

osuudet raportoivat pitavansa koulunkaynnista.

Tyytyvédinen eldméaansa télla hetkelld, % 4. ja 5. luokan oppilaista

& 2018 2020 2022 2024
lisalmi — Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikkd
Kouluterveyskysely, THL 2025 86,00 %

Kiuruvedella tyytyvaisyytta elamaansa 4. ja 5. luokan oppilaista koki 86 %,
kun esimerkiksi Pohjois-Savon hyvinvointialueen kuntien vastauksista
koostuva keskiarvo oli 84,5 %. Terveydentilansa huonoksi tai erittain
huonoksi koki 5 % kiuruvetisista 4. ja 5. luokan oppilaista, kun Pohjois-

Savon hyvinvointialueella vastaava keskiarvo oli 7 %.

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

2018 2020 2022 2024

— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Kouluterveyskysely, THL 2025 5,00 %
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Lisaksi vahintaan tunnin paivassa liikkuvat 4. ja 5. luokkalaisten
prosentuaalinen osuus kasvoi 44 prosenttiin. Pohjois-Savon

hyvinvointialueella vastaava luku oli 44,3 %.

Vahintaan tunnin paivéssa liikkuvat, % 4. ja 5. luokan oppilaista

2018 2020 2022 2024
— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikkd
Kouluterveyskysely, THL 2025 44,00 %

Summaindikaattori ilmaisee niiden osuuden prosentteina, joilla on kolme
seuraavista elintavoista: syo aamupalaa joka arkiaamu, liikkkuu vahintaan
tunnin paivassa ja nukkuu mielestaan tarpeeksi. Summaindikaattorin
mukaan terveytta edistavia elintapoja 4. ja 5. luokan oppilaista toteutti 30 %

kun Pohjois-Savon hyvinvointialueen kuntien keskiarvoprosentti oli 31,9.

Toteutuu terveyttd edistévia elintapoja -summaindikaattori, % 4. ja 5. luokan oppilaista

34
32
30
28
26
2021 2022 2023 2024 2025
— Kiuruvesi -~ Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Kouluterveyskysely, THL 2025 30,00 %
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5. luokan fyysisen toimintakyvyn mittausmenetelma eli MOVE! - mittaus
osoittaa, etta viidennen vuosiluokan oppilaista 57,8 % on heikko fyysinen
toimintakyky. Pohjois-Savon hyvinvointialueen keskiarvo kunnissa oli 38,5

%.

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla heikko
fyysinen toimintakyky

55

50

Lihde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Sotkanet 2025 57,80 %

Koulukiusaamisen kokemuksia oli 4. ja 5. luokan oppilailla 10 %

vastanneista, kun koko Pohjois-Savon hyvinvointialueella vastaava luku oli
8,6 %.

Koulukiusattuna vihintsan kerran viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista

2018 2020 2022 2024
lisalmi — Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lihde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Kouluterveyskysely, THL 2025 10,00 %
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Ylakouluikaiset lapset ja nuoret

Terveyden- ja hyvinvoinninlaitoksen (THL) Kouluterveyskyselyyn osallistui
Kiuruvedella myos 8. ja 9. luokan oppilaita. Kouluterveyskyselyn mukaan
Kiuruvedella 20 % 8. ja 9. luokkalaisista kokee kohtalaista tai vaikeaa

ahdistuneisuutta. Pohjois-Savon hyvinvointialueella vastaava luku oli 22,2

%.

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. |k oppilaista

30

25

20

15

2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026
— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lihde Tiedon ajankohta: Uusin arvo {(Oma kunta) Yksikko
Kouluterveyskysely, THL 2025 20,00 %

Puolestaan vahvaa posiivista mielenterveytta on kokenut 8. ja 9. luokan
oppilaista 4% kun Pohjois-Savon hyvinvointialueella vastaava prosenttiluku
on 10,2%.

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon aikana, % 8. ja 9. Ik oppilaista

2018 2020 2022 2024
— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Kouluterveyskysely, THL 2025 4,00 %
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Lasten ja nuorten fyysista toimintakykya mittaava MOVE- mittaus osoittaa
heikon fyysisen toimintakyvyn olevan 37,5 prosentilla Kiuruvetisilla 8.
luokan oppilaalla, kun Pohjois-Savon hyvinvointialueen kuntien keskiarvo

vastaavalle luvulle oli 42,9 %.

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla heikko
fyysinen toimintakyky

50

36
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
— Kiuruvesj - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikks
Sotkanet 2025 37,50 %

Tyytyvaisyytta elamaansa koko 72 % Kiuruvetisista 8. ja 9. luokan
oppilaista, kun vastaava luku Pohjois-Savon hyvinvointialueen kunnissa oli
67 %.

Tyytyvéinen eldmaansa télla hetkelld, % 8. ja 9. luokan oppilaista

50 2018 2020 2022 2024

—— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Lihde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Kouluterveyskysely, THL 2025 72,00 %
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Summaindikaattori ilmaisee niiden osuuden prosentteina, joilla on kolme
seuraavista elintavoista: sy0 aamupalaa joka arkiaamu, liikkkuu vahintaan
tunnin paivassa ja nukkuu mielestaan tarpeeksi. Kiuruvedella 8. ja 9. luokan

oppilailla summa oli 12 %, kun Pohjois-Savon hyvinvointialueen summa oli
13,3 %.

Toteutuu terveyttd edistévia elintapoja -summaindikaattori, % 8. ja 9. luokan oppilaista

14

2018 2020 2022 2024
— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lihde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikkd
Kouluterveyskysely, THL 2025 12,00 %
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NUORET JA NUORET AIKUISET

Nuorilla ja nuorilla aikuisilla tarkoitetaan tassa yhteydessa 16—25-vuotiaita
henkiloita. Laajaan hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2025-2029 on kirjattu
yhdeksi selvaksi tavoitteeksi nuorten tyollisyyden ja koulutuksen
parantaminen. Lisaksi tavoitteisiin on kirjattu myos nuorten syrjaytymisen
ehkaiseminen ja osallisuuden parantaminen. Koska laaja
hyvinvointisuunnitelma koki suuren paivityksen vuonna 2025, ei ajallisesti
ole pystytty kaikkiin tavoitteisiin valttamatta viela pureutumaan tata raporttia
laatiessa. Lisaksi kaikista indikaattoreista ei viela ole paivitettya tietoa
vuodesta 2025, vaan osa kaytetyista tuoreimmista indikaattoreista on
vuodelta 2024.

Tavoite Toimenpiteet ja Resurssit Arviointimittarit
vastuutahot
Nuorten Rakennetaan 1) Etsivan 1) Etsivan nuorisotyo- ja
tyollisyyden ja toimintamalleja, joissa nuori |nuorisotydn- ja nuprten tyopajojen
koulutuksen saa oikea-aikaisesti tukea  |nuorten tydpajan  @Siakasmaarat
parantaminen moniammatillisessa hankerahoituksen e .
i ) 2) Valpas-jarjestelman
erkostossa. Tehokas atkuminen asiakasmaarat
ohjautuminen esim. etsivan
nuorisotydn ja nuorten 2) Maararaha- 3) Haettujen
tydpajan toimintoihin. varaus vuosittain kesatydtukien

nuorten hakemusten maara

kesatyollistamistu
keen

Kiuruveden kaupungin nuorisotoimi jarjesti ja tarjosi nuorille paljon erilaista
toimintaa vuonna 2025, kuten esimerkiksi avoimia nuorisoiltoja, teemailtoja
ja tapahtumia seka leireja ja retkia. Lisaksi Kiuruveden nuorisotalo toimi
nuorten kohtauspaikkana ja jarjesti nuorille muun muassa kausitapahtumia,
teemailtoja ja disko- ja musiikki-iltoja. Nuorisotalo tavoitti hyvin nuoria
ryhma- ja tilatoimintaan, silla asiakasmaara oli vuonna 2025
nousujohteinen. Nuorisotalon tiloja kayttivat aktiivisesti myds muut toimijat

erilaisiin tapahtumiin.
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Vuonna 2025 nuorisotoimi kokeili erilaisia tydomuotoja, kuten esimerkiksi
nuorten mopopajaa. Syksylla uutena toimintamuotona aloitettiin myos

Poikkis-poikakerhotoiminta 7—8. luokkalaisille pojille.

Kiuruveden nuorisopalvelujen tavoitteena vuodelle 2025 oli kehittaa
yhdessa uusia toiminta- ja yhteistyotapoja tehostamaan nuorisopalveluiden
tavoitettavuutta ja tilojen saavutettavuutta. Tavoitteet vuodelle 2025
katsottiin toteutuneen, silla nuorisopalveluiden tavoitettavuus ja nakyvyys
parantui, ja esimerkiksi somemarkkinointia kehitettiin nuorten tyopajan
osalta. Tiivista yhteistyota toteutettiin vuoden aikana myos eri
yhteistyokumppaneiden kuten Ankkuri-tiimin, seurojen, yhdistysten,
koulujen, Te-palveluiden, sosiaalitoimen ja rikosseuraamuslaitoksen
kanssa. Edella mainittujen tahojen kanssa yhteistyota toteutti myos
Kiuruveden Etsiva nuorisotyd. Yhteisty6ta onnistuttiin kehittamaan
sijaishuollossa olleiden nuorten osalta myos lastensuojelun jalkihuollon
kanssa. Lisaksi ylakoululla toimiva koulunuorisotyontekija sai madallettua
kynnysta etsivaan nuorisotyohon nivelvaiheessa tukea tarvitsevien nuorten

osalta. Asiakkuuksia syntyi taman myoéta useampia.

Toinen nuorisotoimen tavoite oli tiivistaa yhteistyota eri oppilaitosten ja eri
hankkeiden avulla koulupudokkaiden ja syrjaytymisuhan alla olevien
nuorien tueksi. Tavoitteet katsottiin toteutuneen osittain; esimerkiksi etsiva
nuorisotyd teki tiivista yhteistyota koulupudokkaiden osalta toisen asteen
ammattioppilaitosten kanssa. Tyota markkinoitiin mm. koulukahvituksissa ja
Yla-Savon ammattioppilaitoksen 150-vuotisjuhlassa. Ysao:n ja nuorten
tydpajan valinen puitesopimus mahdollisti erityista tukea tarvitsevien
opiskelijoiden tyossaoppimisen pajalla. Tutkintotavoitteiset nuoret pysyivat

siis suorittamaan eri tutkinnonosia pajalla.

Vuonna 2025 haasteeksi koettiin, nuorten tydpajan osalta, kuntouttavan
tyétoiminnan sopimuksella tydskentelevien nuorten osuus. Koska kunnat
eivat enada tuota sosiaalihuoltolain mukaisia sosiaalipalveluita (esim.
kuntouttavaa tydtoimintaa tai sosiaalisen kuntoutuksen palveluita) vaan

nama palvelut kuuluvat hyvinvointialueen jarjestettaviksi, kuntouttavan
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tyotoiminnan osuus jouduttiin erittelemaan nuorten tydpajan toiminnan

budjetista omaksi erilliseksi osakseen. Nain ollen valtionavustusta ei saanut

kayttaa kuntouttavan tyotoiminnan jarjestamiseen. Kevaan aikana

pohdittiin, otetaanko pajatoimintaan enaa nuoria kuntouttavan tyétoiminnan

sopimuksella. Voimassa olevat sopimukset paatettiin vieda loppuun/ jatkaa

sopimuksia korkeintaan alkusyksyyn. Uusia sopimuksia kuntouttavan

tyotoiminnan osalta ei juurikaan tehty. Tama nakyi nain ollen myos

pajanuorten asiakasmaarassa vuoden osalta.

Vuonna 2025 etsivan nuorisotyon asiakkaina oli 69 nuorta, joten
asiakasmaara on hieman noussut edelliseen vuoteen verrattuna. Nuorten
tyopajalla asiakkaana oli 27 nuorta. Koulupudokkaita seurattiin ja ohjattiin
aktiivisesti koulutuksen piiriin oppivelvollisuuden valvonta- ja
ohjausjarjestelma Valpasta hyodyntaen. Asiakkaat ohjautuivat tydpajalle
sosiaalipalvelujen seka tyollisyyspalvelujen lahettdmana. Lisaksi
pajatoiminnassa oli nuoria eri koulutussopimuksella ja / tai Valpas -
jarjestelman kautta. Valpas- asioissa ohjausta tarvitsi vuonna 2025 vain
kaksi nuorta, jotka ohjattiin jatkotoimenpiteisiin. Vuonna 2025 nuoria oli
pajatoiminnassa hieman vahemman, mutta eteenpain ohjaus onnistui

naiden nuorten kohdalla erityisen hyvin.

TP 2024 |TA 2025 TP 2025
Nuorisotalo. kiiynteji 4 233 3500 4610
Etsiviin nuorisotydn asiakkaat 61 70 69
Nuortentydpajan asiakkaat 41 54 27
Koulinuorisotyon asiakkaat 200 120 200

Kuntiin kaynnistettiin uudelleen nuorten ohjaus- ja palveluverkosto.
Verkostoon kuuluvat nuorten kannalta keskeiset hallinnonalat kuten
opetus-, sosiaali-, terveys- ja nuorisotoimi, seka tyo- ja poliisihallinnon
edustajat. Verkoston tavoitteena on parantaa nuorten mahdollisuutta saada
tarvitsemansa julkiset palvelut, tehostaa nuorten sosiaalisuuden
vahvistamista ja kehittda nuorten varhaista tukea. Vuonna 2025 nuorten
ohjaus- ja palveluverkosto kokoontui tavoitteiden mukaisesti 2 kertaa

vuodessa.
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Kiuruveden nuorisovaltuusto kokoontunut asetettujen tavoitteiden
mukaisesti vuonna 2025. Edellisen nuorisovaltuuston nelivuotinen
toimintakausi paattyi 31.5.2025 ja uusi nuorisovaltuusto aloitti toimintansa
marraskuussa. Nuorisovaltuuston toimintasdannon uudistumisen myoéta
saatiin nuorisovaltuustoon edustaja lukiosta, ylakoulusta ja

Hingunniemesta.

Vuonna 2025 Pohjois-Savon hyvinvointialue tarjosi maksuttoman ehkaisyn
alle 25-vuotiaille nuorille. Alle 21-vuotiaat saavat maksutta seka lyhyt- etta
pitkdaikaisia ehkaisyvalmisteita (kondomit, pillerit, kapselit, kierukat). 21—
24-vuotiaille maksutonta on pitkdaikainen ehkaisy (kierukka, kapseli,

kondomit) seka ensimmainen 3kk pilleripakkaus.

Nuorten mielenterveys

Nuoren kuntoutusrahaa voidaan maksaa 16—19-vuotiaalle henkildlle, jonka
tyo- tai opiskelukyky on olennaisesti heikentynyt. Kuntoutusraha
myonnetaan opiskelun tai muun tyéelamaan tahtaavan kuntoutuksen ajalta
ja sen myontajana on KELA. Tarkoituksena on edistda ammatillista
kuntoutumista ja ehkaista tyokyvyttomyyselakkeelle siirtymista. Vuonna
2024 Kiuruvedella 16—19- vuotiaista nuorista kuntoutusrahaa oli saanut
121/ 1 000 vastaavan ikaista ja vuonna 2023 maara oli 128,7/ 1 000
vastaavan ikaista nuorista. Kuntoutusrahaa saavien nuorten maara on
kasvanut huomattavasti vuodesta 2020, jolloin kuntoutusrahaa on saanut

74,4/ 1000 vastaavan ikaisista. Vuodelta 2025 ei viela ollut tilastotietoa.

Vuosi / 1 000 vastaavan ikaista
2024 121

2023 128,7

2022 103,1

2021 87,1

2020 74,4
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Kiuruvedella mielenterveyden ja kayttaytymisen hairididen vuoksi
tydkyvyttomyyselaketta saavia 16—24- vuotiaita oli 1,5 % vastaavan
ikaisesta vaestosta vuonna 2022, kun vuonna 2024 luku oli 1,8 %
vastaavan ikaisesta vaestodsta. Psykiatristen laitoshoitojaksojen maara oli
vuonna 2022 (18-24- vuotiailla) 16,2/ 1000 vastaavan ikaista kohden.
Vuonna 2024 maara oli jo 38,6/ 1000 vastaavan ikaista kohden.
Psykiatrista laitoshoitoa saaneiden maara on huolestuttavaan suuntaan

kasvussa.

Nuorten mielenterveyshaasteet johtuvat monen tekijan summasta. Nuorten
kasvu- ja kehitys on viela kesken ja tunnesaatelyn kehittyessa nuori on altis
ulkopuoliselle paineelle ja kuormitukselle. Lisaksi sosiaalinen media seka
digimaailma ja jatkuva vertailu luo ulkonako- ja suorituspaineita nuorille.
Lisaksi kiusaaminen on yksi suuri syy nuorten mielenterveydellisiin

haasteisiin.

Lukio-ikaiset opiskelijat vastasivat myds vuonna 2025 Kouluterveyskyselyyn
(THL). Sen mukaan, vuonna 2025 tyytyvaisyytta elamaansa koki 1. ja 2.
vuoden lukio- opiskelijoista 60 %. Pohjois-Savon hyvinvointialueen kuntien
keskiarvo oli 72,6 %.

Tyytyvéinen elamdansa télla hetkelld, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

2018 2020 2022 2024

— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Kouluterveyskysely, THL 2025 60,00 %
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Kouluterveyskyselyyn vastanneista 1. ja 2. vuoden lukio-opiskelijoista 24 %
koki kohtalaista tai vaikeaa ahdistuneisuutta. Pohjois-Savon
hyvinvointialueen kuntien keskiarvo oli 20,5 %. Tama tilasto on tilastoitu

Kiuruveden osalta vuonna 2023.

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

20
15
10

S

2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026
— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko

Kouluterveyskysely, THL 2023 24,00 %

Syrjaytymisriskissa olevia 18—24-vuotiaita oli Sotkanetin indikaattoritiedon
mukaan 25,10 %, kun Pohjois-Savon hyvinvointialueen kunnista koostuva
keskiarvo oli 17,27 %.

Syrjaytymisriskissé olevat 18-24-vuotiaat, %
28

26

24

22

2016 2018 2020 2022 2024

— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Sotkanet 2024 25,10 %
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Tilastokeskuksen ja TEM:in maaritelman mukaan tyoikaisia ovat kaikki 15—

74-vuotiaat henkil6t. Kuitenkaan elakkeelle siirtyneita henkiloita ei

tydikaisissa oteta huomioon, vaan heita koskevat asiat kasitellaan

ikaihmiset-osiossa.

Tilastoja lukiessa on otettava huomioon, puhutaanko tyottomyysasteesta

suhteutettuna koko vaestéon vai pelkastaan tydvoimaan.

mahdollisuuksi
a téelamaan
sijoittumiseen
yhteistydssa
YlaSavon
tyollisyysaluee
n kanssa.

et.

Yla-Savon
tydllisyysalue: vastaa
alueellisesta
tyollisyydenhoidosta ja
palveluohjauksesta.

Paikalliset yritykset,
oppilaitokset, jarjestot:
tarjoavat
tydbmahdollisuuksia ja
osallistuvat
yhteisty6hon

Kansalaisopisto:
tarjoaa kielikursseja ja
digikoulutusta
tydelaman taitojen
kehittdmiseen

TAVOITE TOIMENPITEET JA RESURSSIT ARVIOINTIMITTARIT
VASTUUTAHO

Edistaa Kiuruveden Maararaha- Tyollistettyjen maara

kuntalaisten kaupunki:koordinoi varaus kunnan ja

tydllistymista kuntaorganisaation vuosittain L .

tarjoamalla sisaiset tyollistamisee yhteistyotahojen

konkreettisia tyollistamistoimenpite n kautta.

Tyokokeiluun
osallistuneiden maara
ja heidan
siirtymisensa avoimille

tyédmarkkinoille.

Asiakastyytyvaisyys
tyollisyyspalveluihin
(esim. kyselyt).
Kunnan
ty6ttdmyysasteen
kehitys suhteessa
alueelliseen ja
valtakunnalliseen
tasoon

Tyottdmyysprosenttien
seuraaminen (aikuiset
ja nuoret aikuiset)
Yhteistybkumppaneid
en maara ja laatu
(esim. yritykset,
jarjestot).
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Pendel6innilld (sukkuloinnilla) tarkoitetaan tydssakayntia oman asuinalueen
ulkopuolella. Nettopendeldinnilla tarkoitetaan alueen ulkopuolella
tydssakayvien ja alueelle muualta téihin tulevien henkildiden valista
erotusta. Tydssakayntilikenne suuntautuu paaasiassa lahialueelle
lisalmeen ja Vieremalle. Vuoden 2018 jalkeen pendeldintitilastoa ei ole ollut

saatavissa.

Vaikeasti tyollistyvia (rakennety6ttomyys) 15-64-vuotiaita oli Kiuruvedella
5.3 % vuonna 2024, kun Pohjois-Savon hyvinvointialueen kunnista

koostuva keskiarvo oli 4.6 %.

Vaikeasti ty6llistyvat (rakennetysttémyys) 15 - 64-vuotiaista, %

2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Lihde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Sotkanet 2024 5,30 %

Kiuruvedella oli tyottomia tyonhakijoita joulukuussa 2025 oli 418 henkiloa,
kun esimerkiksi tammikuussa 2022 ty6ttomia tydnhakijoita oli 358 henkilda.

Vuonna 2025 tyottomista kokoaikaisesti lomautettuja oli 89 henkilda.

Tydvoimatilasto on saatavilla vuodesta 2024. Sen mukaan tydssakayvia
Kiuruvedella oli yhteensa 3067 henkiloa. Tyottdmien tyonhakijoiden osuus
tydvoimasta oli vuonna 2024 noin 11,3 %, kun ty6ttdmia oli Kiuruveden

koko vaestdsta 391 henkil6a, joista miehia 253 ja naisia 138.
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Vuonna 2025 tyottdmista tyonhakijoista alle 20-vuotiaita oli 21 henkila, alle
25-vuotiaita 56 henkiloa, yli 50-vuotiaita 158 henkilda ja pitkaaikaistyottomia
126 henkil6a.

Pohjois-Savossa oli joulukuun 2025 lopussa 15 631 tyotonta tyonhakijaa,
mika on 1 523 tyotonta enemman kuin vuosi sitten. Henkilokohtaisesti
ilmoittautuneita lomautettuja oli 2 100 mika on I&ahes 3 % vahemman kuin
viime vuonna samaan aikaan. Tyottomien maara ilman lomautettuja ol

joulukuun 2025 lopussa, eli 400 ty6tonta vahemman kuin vuosi sitten.

Tyottomien tydnhakijoiden osuus tydévoimasta Pohjois-Savossa oli
joulukuussa 2025 13,8 %, mika on 1,8 prosenttiyksikkda edellisvuotta

korkeampi. Koko maan tyoéttdmien osuus tyovoimasta oli 13,0 %.

Lahestulkoon kaikissa Pohjois-Savon kunnissa tyottdmien tydnhakijoiden
maara kasvoi vuonna 2025. Vuoteen 2024 verrattuna tyottomien
tydnhakijoiden maara laski joulukuussa vain Keiteleella 18 henkildlla (-19
%) ja Sonkajarvella 7 henkildlla (-4 %). Tyottdmien tyonhakijoiden maarat
kasvoivat suhteellisesti eniten Tuusniemella (+43 %), Suonenjoella (+27 %)
ja Lapinlahdella (+20 %). Maarallisesti eniten tyottdmien tydnhakijoiden
maara kasvoi Kuopiossa. Siella tyéttomia tyonhakijoita oli joulukuun
lopussa 1 015 enemman kuin viime vuoden vastaavana ajankohtana (+14
%).

Vuonna 2025 joulukuun lopussa alhaisin tyottdomien tyonhakijoiden osuus
tydvoimasta oli puolestaan Keiteleella (9,6 %). Vastaavasti korkeimmat
tyéttdmien tyonhakijoiden osuudet tydvoimasta olivat Varkaudessa , jossa
kasvua tapahtui 17,9 %, Tuusniemella (kasvua 17,3 %), Rautavaaralla

(kasvua 16,6 %), Kaavilla (kasvua 16,5 %) ja Vesannolla (kasvua 16,4 %).
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Kuopiossa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 13,9 %.

Nuoria, alle 25-vuotiaita tyéttémia tydnhakijoita Pohjois-Savossa oli

joulukuun 2025 lopussa 2 243 (21,5 % enemman kuin vuosi sitten).

Hyvinvointiraportti

Pitkaaikaistyottomia oli Pohjois-Savossa joulukuun lopussa 5 922 henkil6a

(31,3 % vuoden takaista enemman).

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat kunnittain

Muutos Tyottomistd Tybttdmien Muutos
Joulu  Marras Joulu Joulu 2025 tyon- tydn- Joulu  Marras Joulu Joulu 2825
2825 2025 2024 Joulu 2624 hakijoista  hakijoiden 2625 2625 2024 Joulu 2624
lomautetut osuus
tybvoimasta

Kunta Tyottomat tyonhakijat % % Avoimet tyopaikat %
lisalmi 1332 1186 1315 17 1 219 146 178 12 248 -68 -28
Joroinen 234 187 224 19 4 45 121 17 17 393 -376 96
Kaavi 167 154 151 16 1 23 16,5 5 - — = =
Keitele 75 Fal 93 -18 19 5 9.6 - - 16 = =
Kiuruvesi 418 333 379 3% 19 89 13,5 1 7 13 2 15
Kuopio 8441 7678 7 426 1015 14 841 139 532 663 403 129 32
Lapinlahti 5085 462 421 a4 28 75 129 1 12 17 -6 -35
Leppavirta 585 4084 453 52 1n 124 131 8 7 12 -4 -33
Pielavesi 163 146 163 4] ] 16 108 & 5 &= e
Rautalampi 144 122 124 28 16 25 125 7 - 17
Rautavaara a1 76 75 6 a 7! 16,6 = = = = =
Siilinjarvi 1040 883 987 53 5 179 10,4 a4 48 a5 -1 -1
Sonkajarvi 180 156 187 7 -4 41 126 = - 8 - =
Suonenjoki 347 365 273 74 27 49 127 14 17 16 4 48
Tervo n 68 66 5 ) 10 138 = - — = =
Tuusniemi 144 136 181 43 43 16 173 2] (] - . -
Varkaus 1480 1307 1398 a2 6 248 179 70 37 60 % 17
Vesanto 13 97 96 17 18 13 16,4 2] 5 - - -
Vierema 191 1685 176 15 El 75 122 3] 1% 14 -4 =29
Pohjeis-Save 15631 13796 14108 1523 1 2160 138 962 949 1293 =331 =26
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Trendit:

e Pohjois-Savossa tyottdmien osuus tydvoimasta vuonna 2025 oli 13,8 %
kun koko maassa se oli 13 %. Ty6ttdmien maarassa on tapahtunut
kasvua, silla vielda vuonna 2024 ty6ttdmien osuus tydvoimasta oli 12,5 %
ja koko maassa 12 %.

e Lomautettuja maara Pohjois-Savossa laski 59 henkildlla vuonna 2025

verrattuna edellisvuoteen.

e Nuoria, alle 25-vuotiaita ty6ttémia tydnhakijoita, oli vuonna 2025 21,5 %

enemman kuin vuosi sitten.
e Pitkaaikaisty6ttomia noin 31,3 % enemman kuin vuosi sitten.

e Uusien avoimien tyopaikkojen maara Pohjois-Savossa (962 tyopaikkaa)

vaheni noin 25,6 % vuodesta 2024.

Pitkaaikaistyottomia eli yli vuoden yhtajaksoisesti tydottomana olleita oli
Pohjois-Savossa joulukuun lopussa vajaa 5 922 henkil6a, mika on 1 413
henkiloa enemman kuin vuosi sitten. Kasvua on tapahtunut 31,3 prosenttia.
Edelliseen kuukauteen verrattuna pitkaaikaistyottomyys kasvoi 201:lla. Yli
kaksi vuotta yhtajaksoisesti tydottomana olleita oli 2 933 henkilda, mika on

725 enemman (32,8 %) kuin vuosi sitten.

Pitkaaikaistyottdomien maara kasvoi kaikissa Pohjois-Savon kunnissa viime
vuoteen verrattuna, pois lukien Pielavesi yhdelld henkildlla. Suhteellisesti
eniten pitkaaikaistyottomien maara kasvoi Vesannolla (+100 %), Tervossa

(+72 %) seka Suonenjoella (+64,5 %). Tydllisyyskatsaus on tehty

joulukuuhun 2025 (ely-keskus.fi).
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA
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Alle 25-vuotiaita pitkaaikaistyottomia oli joulukuussa 474, mika on 229
enemman kuin vuosi sitten (kasvua 93,5 %). Kaikista pitkaaikaistyottomista
yli 50-vuotiaita oli 44,3 % (2 624).

Uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin kuntien tyollisyyspalveluihin joulukuun
2025 aikana 943, mika on 392 tyopaikkaa vahemman kuin vuosi sitten
(laskua 29,4 %). Edelliseen kuukauteen verrattuna uusien avoimien
tydpaikkojen maara vaheni Pohjois-Savossa 90 tyopaikalla. Uusien
avoimien tyopaikkojen maara kasvoi edellisen vuoden vastaavaan
ajankohtaan verrattuna etenkin johtajien (+6 kpl) seka

erityisasiantuntijoiden (+69 kpl) ammattiryhmissa.

Uusien avoimien tyopaikkojen maarat vahenivat muissa ammattiryhmissa.
Eniten maarat vahenivat suhteellisesti asiantuntijoiden (-335 kpl) ja
maanviljelijdiden (-6 kpl) ammattiryhmissa. Uusia avoimia tyopaikkoja
julkaistiin maarallisesti eniten palvelu- ja myyntitydntekijoille (318

tydpaikkaa). Tilasto perustuu ely- keskuksen tilastoon.
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2825 JOULUKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: POHJOIS-SAVO

Kunta Tydvoima Ty&ttémat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd  Miehet  Naiset Alle 28-  Alle 25-  Yli 58- Pitkaaik. pitkaaik tyo-
tydvoil vuotiaat vuotiaat vuotiaat tydudmat sairaat paikat
Tisalmi 9132 14,6 1332 843 489 65 230 453 443 175 178
Joroinen 1937 127 234 136 28 18 14 65 38 17
Kaavi 1812 16,5 167 1687 60 7 83 a1 27 5
Keitele 778 2.6 75 46 5 7 32 3 17
Kiuruvesi 30889 13,5 418 278 148 21 56 158 126 49 11
Kuopio 68 581 13,9 8441 5274 3165 277 1297 2544 3514 928 532
Lapinlahti 3927 12,9 505 315 196 21 64 222 191 64 n
Leppavirta 3854 131 505 37 188 " 44 233 135 65
Pielavesi 1476 1.6 163 185 58 15 74 51 15
Rautalampi 1156 125 144 184 40 8 17 64 46 18
Rautavaara 487 16,6 81 48 33 2] 41 35 ]
Siilinjarvi 9926 18,4 1046 649 39 48 176 358 366 136 84
Sonkajarvi 1426 126 186 128 52 3] 15 78 56 2
Suonenjoki 2733 127 347 213 134 8 46 13@ 102 59 14
Tervo 545 13,6 il 49 22 2] 2] 48 3 15
Tuusniemi 833 17.3 144 26 48 e 68 60 26 2]
Varkaus 8 252 17,9 1486 938 541 54 262 559 495 144 78
Vesanto 690 16,4 13 75 38 2] 12 43 44 13 2]
Vierema 1567 122 191 126 65 5 25 79 58 14 a[2]
Yhteensd 13 471 13,8 15631 9833 5795 529 2243 5 365 5922 1825 262

TYOLLISYYDEN HOITAMINEN

Merkittava uudistus tapahtui vuoden 2025 alussa, kun tydllisyyspalvelut
siirtyvat kuntien vastuulle. Kiuruvesi on mukana Yla-Savon
tyollisyysalueessa. Kaupungin tyollistamistoimien tarkoituksena on alentaa
pitkaaikais- ja nuorisotyottomyytta, ehkaista syrjaytymista seka parantaa
tyollistettavien valmiuksia omaehtoiseen koulutuksen hankintaan ja

tydnsaantiin.

KEHA- keskuksen tuottaman raportoinnin mukaan, kiuruvetisia asiakkaita
koskevia palkkatukihakemuksia (mukana my®és tyollistamistuki +55) tuli
vuonna 2025 34 hakemusta, joista myodnteisia paatoksia tehtiin 21, naista
yrityksiin oli 10 paatosta. Sita maaraa, kuinka paljon oli jatkuvia

palkkatukipaatdksia vuodelta 2024 (eli paatds tehty v. 2024, ja tyo jatkuu

vield 2025) ei ollut saatavilla.
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Kiuruveden Urheilijat ry mukana tyollistamassa

Paivakeskus Viskaalintupa on matalan kynnyksen kohtaamispaikka ja
paivatoimintakeskus, jota yllapitaa Kiuruveden Urheilijat ry. Paivakeskus
tarjoaa matalan kynnyksen palvelua erilaisissa haasteellisissa
elamantilanteissa oleville ihmisille, kuten esimerkiksi paihde- ja
mielenterveyskuntoutujille ja sosiaalisesta kuntoutuksesta hyotyville
henkiloille. Paivakeskus tarjoaa kodinomaisen seurustelupaikan, erilaista
virikkeellista toimintaa ja vertaistukea. Lisaksi paivakeskukselta saa
asiointiapua Kela-asioissa. Sielld on mahdollisuus myos edulliseen

ruokailuun seka peseytymiseen, saunomiseen ja pyykinpesuun.

Vuonna 2025 Paivakeskus Viskaalintupa oli auki 8—13 arkipaivisin,
muutamia tapahtumia oli myds ilta-aikoina. Vapaaehtoistyontekijat pitivat

paivakeskusta avoinna myds pitkina pyhina, jouluna ja paasiaisena.

Kiuruveden kaupungin tuella paivakeskuksessa tyoskentelee yksi
kokoaikainen ohjaaja, vastuualueena esimerkiksi paivakeskuksen

esimiestyo ja varsinainen paivakeskus (asiakastyd, ryhmat).

Paivakeskuksen arjesta huolehtii erilaisin tukimuodoin tyollistetyt tyontekijat.

Palkkatuella kuluneen vuoden aikana on paivakeskukselle tyodllistetty 3
henkiloa ja tyokokeilussa oli 4 henkildoa. Perustason kuntouttavassa
tyétoiminnassa on ollut 2 hlé. Opiskelijoita on ollut vuoden mittaan kaksi.
Paivakeskuksella tehtavien tdiden lisaksi tyodllistetyt tekivat pienia aputoita

asiakkaille.

Erilaisia tapahtumia ja ryhmia vuoden mittaan jarjestettiin 78 kertaa ja
mahdollisuuksien mukaan jarjestettiin kyyteja niille, jotka eivat
omatoimisesti paase liikkumaan ja osallistumaan. Kiinteistdssa, jossa
paivakeskus toimii, on kolme Kiuruveden kaupungin vuokra-asuntoa,
asukkaat maksoivat vuokran suoraan kaupungille. Toiminnanohjaaja
valitsee vuokralaiset asuntoihin yhteistyossa eri tahojen kanssa. Asukkaiksi
valikoituu henkil6ita, jotka tarvitsevat tukea arkeensa eri syitten takia ja

kayttavat paivakeskuspalvelua paivittain.
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Viskaalintuvan vuosi 2025 lukuina

Laajennettu 20 henkiloa 253 kayntia

paivakeskustoiminta

Palkkatuella 3 henkiloa
Tyokokeilussa 4 henkil6a
Kuntouttavassa 2 henkil6a

tyotoiminnassa

Opiskelijoita 2 henkil6a
Yhdyskuntapalvelussa 2 henkil6a
Tilastoituja 2150 kayntia

paivakeskuskaynteja
(tilastoimattomia

on myds)

Ryhmaa, tapahtumaa 78 kappaletta

tms.
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IKAIHMISET

‘

Hyvinvointiraportti 2025

Vuonna 2025 paivitetyn laajan hyvinvointisuunnitelman keskeisia tavoitteita

ikaihmisille ovat ikdihmisten osallistaminen ja toimintakyvyn tukeminen.

TAVOITE

TOIMENPITEET JA
VASTUUTAHO

RESURSSIT

ARVIOINTIMITTARIT

lkaihmisten
toimintakyvyn
tukeminen

1) Liikuntapalvelut
tarjoavat palveluita, joilla
ikdihminen voi
omatoimisesti yllapitda
jaltai kehittaa
toimintakykyaan

2) Kansalaisopiston
omat liilkuntaryhmat

3) vanhusneuvoston /
vammaisneuvoston
toiminnan tukeminen eri
tavoin

Vastuutaho:
Liikuntapalvelut,
kaupunginhallitus ja -
valtuusto, yleishallinnon
tulosalue

1)Liikuntapalveluiden
henkilosto

2) Kansalaisopiston
yhteistyd
liikuntapalveluiden
kanssa ja lisaksi omat
tuntiopettajat

3) Maararahavaraus
vanhusneuvoston
/vammaisneuvoston
toiminnan tukemiseen

1) Uimahallin ja kuntosalin
kavijamaaran seuranta

2) Erityisuima- ja
seniorikorttien kayttdmaara

3) Kaatumisen
seurantamittarit

4) Kotona asuvien yli 75-
vuotiaiden maara

5) VOITAS- ryhmien
lukumaara vuodessa

6) Kurssien toteutuminen
ja opiskelijamaarat
ikaryhmittain
7)Vanhusneuvoston

/vammaisneuvoston
kokousten maara

Kansalaisopiston erilaista kurssitoimintaa suunnattiin vuonna 2025

ikaihmisille (musiikki, liikunta, kadentaidot ja etaluennot). Lisaksi jarjestettiin

ikdihmisille myds digiohjausta. Kansalaisopiston muiden kurssien lisaksi

kuntouttavaa toimintaa ikaihmisille oli tarjolla muun muassa Rinnekodissa,

jossa kokoontui lauluryhma vanhuksille, muistin ja mielialan yllapitoon

tahtadava ryhma kokoontui Sotainvalidien asuintalossa, muistin ja mielialan

yllapitoon tahtaava ryhma puolestaan Rinnekodissa, jossa myos oli

mahdollista osallistua ikaihmisillesuunnattuun askartelu- ja kasityoryhmaan.

Kaikkien elakelajien saavien maara vuonna 2024 oli Kiuruvedella 2 944

henkiloa. Naista vanhuuselaketta sai 2 603 henkiloa.

Tyokyvyttomyyselaketta maksettiin 371 henkildlle. Elaketietokeskuksen

tilaston mukaan tyo- ja kansanelakkeen saajien keskielake vuonna 2024

Kiuruvedella oli keskimaarin 1 680 euroa.
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Hyvinvointiraportti 2

Kiuruvedella vuonna 2024 yksinasuvia 75 vuotta tayttaneita oli 48,8 % kun
koko Pohjois-Savon hyvinvointialueella yksinasuvia 75 vuotta tayttaneita ol
44,9 %.

Yksinasuvat 75 vuotta téyttdneet, % vastaavan ikdisestd asuntovéaestosta

2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
— Kiuruvesi -~ Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Lihde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikkd
Sotkanet 2024 48,80 %

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksoja oli vuonna 2024 oli noin 235

kappaletta. Hyvinvointialueella vastaava keskiarvo oli reilut 260 kappaletta.

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvét hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / 10 000 vastaavan ikéista
700

300

200
2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024
— Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue

Léhde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikko
Sotkanet 2024 235,70 Ikm / 10 000 yli 65-v...

Lonkkamurtumien maara 65 vuotta tayttaneilla on ollut laskussa jo
muutaman vuoden Kiuruvedelld. Lonkkamurtumat 65 vuotta tayttaneilla,

prosenttiosuus vastaavan ikaisesta vaestosta, olivat Kiuruvedelld vuonna
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2023 0,6 % ja vuonna 2024 0,5 %. Koko maassa vuonna 2024 osuus oli
keskimaarin 0,7 %. Kiuruvedella tapahtui vuonna 2024 lonkkamurtumia siis

vahemman kuin koko Suomessa keskimaarin.

Viime vuosina huolta Kiuruveden kaupungin asukkaissa on herattanyt
sosiaali- ja terveyshuollon Iahipalvelujen sailyminen ja saavutettavuus.
Vuonna 2025 Pohjois-Savon hyvinvointialueen talousarvio oli alijgamainen,
jonka myota hyvinvointialue aloitti talouden tasapainottamisen,
palveluverkkouudistamisen ja asiakasmaksujen korottamisen. Nain ollen
Pohjois-Savon hyvinvointialueella esimerkiksi suoritettiin lokakuussa 2025
henkiloston irtisanomisia. Lisaksi Pohjois-Savon hyvinvointialue paatti, etta

lisalmen sairaalan ymparivuorokautinen paivystys paattyy 31.12.2025.

Helpotusta terveyspalveluiden saavutettavuuteen Kiuruveden kaupungin
asukkaille tarjottiin kuitenkin vuoden 2025 lopulla valinnanvapauskokeilun
eli Kela65- kokeilun myota. Suomen Paikallislaakareiden palvelut saatiin
toiminaan paikkakunnalle vuoden 2026 alusta. Tama oli osa laajempaa
kehitysta, jossa hyvinvointialueen rinnalla hyodynnetaan taydentavia
paikallisia terveyspalveluita. Nain ollen yli 65 vuotta tayttaneilla on
mahdollisuus ostaa yksityisia hoito- ja hoivapalveluja kunnalliseen
hintatasoon kaupungin tai hyvinvointialueen sopimuskumppaneilta. Myos
Kelan osa-aikainen etapalvelupiste aloitti lokakuussa 2025 Kiuruvedella

helpottamaan ikaantyvien asukkaiden Kela-asiointia.
Kuntalaisten liikunta-aktiivisuus

Kiuruveden liikuntapalvelut on jarjestanyt Kiuruvetisille yli 65-vuotiaille
kotona asumisen tueksi maksuttoman 10 viikkoa kestavan Voimaa ja
tasapainoa tehojakson. Uimahallin kuntosalilla jarjestettiin vuoden 2025
aikana yhteensa 11 kpl likunnanohjaajan pitamaa tehojaksoa.
Palautekyselyn ja testitulosten mukaan asiakkaat kokivat tehojakson
tukevan hyvin kotona asumista. Lisaksi tehojakson suorittamisen jalkeen on
mahdollista lunastaa itselleen uimahallille ja kuntosalille vuosikortti

edullisempaan hintaan.
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Lisaksi kaupungin erityislikunnanohjaaja ohjaa saanndllisia matalan
kynnyksen liikuntaryhmia ikaantyneille. Tarjolla on tuolijumpparyhmia seka
seiorikuntosaliryhma. Lisaksi erityislikunnanohjaaja kay pitamassa liikunta-
ja tuolijumppahetkia ikaihmisille erilaisissa seurojen ja yhdistysten

yhteisty6tapahtumissa ja ryhmissa.

Kiuruveden liikuntapalveluilla on kaytossa erityisuimakortti, jota asiakas voi
tietyin reunaehdoin hakea. Erityisuimakortilla voi tietyn vamman tai
sairauden (Kela-kortin tunnus) kdyda uimahallissa ja kuntosalilla koko
vuoden alennettuun hintaan. Lisaksi liikuntapalveluilta voi ostaa
seniorikuntosalikortin (+ 65 v.) uimahallille ja kuntosalille, joka on tavallista
vuosikorttia edullisempi. Vuonna 2025 erityisuimakortteja myonnettiin 117

kappaletta.

Osallisuutta ikaihmisten vaikuttamiseen tarjoaa liikuntafoorumi, jossa
urheiluseurat, yhdistykset ja yksittaishenkilot kokoontuvat yhdessa
likuntatoimen kanssa keskustelemaan ja kehittamaan Kiuruveden
likuntakenttaa. Foorumi kokoontui vuoden 2025 aikana kaksi kertaa.

Tapaamisessa kasiteltiin ajankohtaisia asioita ja pohdittiin liikuntatilojen

ratkaisua alkavalle vuodelle 2026.

41




Yy

KIURUVESI

ELAMAA KAIKILLA AISTEILLA

Hyvinvointiraportti 2025

KAIKKI IKARYHMAT

keskuksen
yhteisty6tapahtumien
jarjestdmisessa
kolmannen sektorin

kanssa

3) Kansalaisopiston
yhteistyd paikallisten
toimijoiden kanssa
suunnitellessa HARKKA-
kerhoja, erilaisia
tapahtumia seka

kurssitoimintaa

Vastuutaho:
sivistyslautakunta,
kansalaisopisto,
liikuntapalvelut, vapaa-

aikapalveluiden tulosalue

2) Liikunta-, kulttuuri-
ia nuorisopalveluiden
monipuoliset

kayttdbmahdollisuudet

yhdistyksille

3) Osallistava

budjetointi

4) HARKKA-hanke
rahoitus, valtion
avustus,
opistomaksut ja

kaupunginosuus

TAVOITE TOIMENPITEETJA RESURSSIT IARVIOINTI-
VASTUUTAHO MITTARIT

Yhteistydn 1) Yhteisten 1) Nuoriso-, kulttuuri- 1) Yhteisten

kehittdminen keskustelu- ja liikuntasihteerin ja tilaisuuksien

yhdistysten ja tilaisuuksien likuntapaikkojen sekd

kolmannen jarjestaminen liikunta- ja hoitajan tydpanoksen tapahtumien

sektorin urheiluseurojen seka eri kohdentaminen lukumaara / v

toimijoiden jarjestdjen kanssa yhdistysten kanssa

kanssa tehtavaan 2)kulttuuritapahtu
2)sivistyspalvelu- yhteistyohdén mien maara

kulttuuritalolla

3) Yla-Savon
Veturin

Leader- hankkeet
ja

rahoitus seka
yhteistyotapaa-
misten

maara ja osallisuus

Ikaantyneen vaeston osuus kasvaa koko maassa, mika selittyy seka
pidemmalla elinajan odotteella etta syntyvyyden laskulla. Kiuruvedella yli

65-vuotiaiden osuus asukkaista on muuta selkeasti maata suurempi ja

vastaavasti lasten, nuorten ja tydikaisten osuus vaestdsta on muuta maata

pienempi.
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Vuoden 2024 tilaston mukaan pitkittyneesti pienituloisten henkildiden osuus
(raja 60 % mediaanista) on Kiuruvedella 11,7 %. Pohjois-Savon alueella
osuus on 9,3 %. Koko maassa puolestaan 8,1 %. Yleinen
pienituloisuusaste on noussut valtakunnallisesti, joskin Kiuruvedella se on
ollut puolestaan laskusuuntainen. Viela vuonna 2022 koko maassa
pienituloisten osuus oli 7,8 %. Kiuruvedella puolestaan pitkittyneesti
pienituloisten osuus vuonna 2022 oli 12,9 %. Vaikka osuus on ollut
Kiuruvedella laskusuuntainen, on se edelleen selkeasti suurempi kuin koko
maassa keskimaarin. Henkildita, joiden asuntokunta on pitkittyneesti
kokonaan perusturvan varassa, oli Kiuruvedella 131 asuntokuntaa vuonna
2024.

Ahtaasti asuvien osuus kaikista asuntokunnista on ollut laskusuuntainen
lahes koko 2010-luvun ajan. Suunta jatkuu edelleen ja on talla hetkella alle
maan keskitason, mutta suurempi kuin Pohjois-Savossa. Esimerkiksi
vuonna 2024 Kiuruvedella ahtaasti asuvia asuntokuntia oli 229
asuntokuntaa. Pari vuotta aiemmin ahtaasti asuvia asuntokuntia oli 248.
Osan suuntauksesta selittda asuntokuntien koon pienentyminen: yksin
asuvien osuus kasvaa ja lapsiperheiden osuus puolestaan pienentyy.
Yleistd asumistukea vuonna 2024 maksettiin Kiuruvedella 257
ruokakunnalle. Asumismeno on talldin ollut keskimaarin noin 469,08 euroa
kuukaudessa. Pitkaaikaista toimeentulotukea lapsiperheille maksetaan 1

prosentille kiuruvetisista lapsiperheista.

Toimeentulotukea pitk#aikaisesti saaneet lapsiperheet, % lapsiperheisté

3.5
3.0

25

2.0
1.5

1.0

05
2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024

lisalmi — Kiuruvesi - Koko maa — Pohjois-Savon hyvinvointialue
Lahde Tiedon ajankohta: Uusin arvo (Oma kunta) Yksikkd
Sotkanet 2024 1,00 %
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Asuntovelallisten velkaantumisaste vuonna 2024 oli Kiuruvedelld 151,6 %.
Vuonna 2022 asuntovelallisten velkaantumisaste oli 173,6 %. Kiuruvedella
vuonna 2024 asuntovelallisten asuntokuntien osuus oli 20,5 % koko
kaupungin asuntokunnista. Vain muuta velkaa kuin asuntovelkaa oli 19,2 %

asuntokunnista.
Hyvalla mielellda hanke ja Perheille- hanke

Kiuruvesi on mukana Hyvalla mielella- hankkeessa. Kaupunginhallitus
30.11.2020 paatti ilmoittaa osallistuvansa Hyvalla mielella -Pohjois- Savo
projektin toteutukseen. Maararaha vuodelle 2021 oli 5816 € ja se kirjattiin
sosiaali- ja terveydenhuollon menokohdalle. Projektin kunnianhimoisena
paatavoitteena 2030 on mielen hyvinvoinnin ja terveyden vahvistaminen ja

paihteiden kayton vahentaminen.

Hankkeen painopiste on Pohjois-Savon kuntien pysyvien rakenteiden
kehittamisessa ja tukemisessa, verkostojen vahvistamisessa ja asukkaiden
kanssa yhdessa tekemisessa. Lisaksi hankkeen avulla vahvistetaan ja
tuetaan kuntien, kolmannen sektorin ja yritysten hyvinvointityota
kokonaisvaltaisesti. Vuonna 2025 Kiuruvesi oli mukana Mieliteko 2.0 —
hankkeessa. Yksi hankkeen toteuttamista Yhdessa osallisiksi -
hyvinvointiryhmista starttasi kevaalla 2026. Suunnittelutyd tehtiin vuonna

2025 syksylla yhdessa varhaiskasvatuksen kanssa.

Yhdessa osalisiksi- hyvinvointiryhma tarjoaa maksutonta ja matalan
kynnyksen toimintaa koko perheelle tarjoten ravitsemus- ja liikuntatietoutta
koko perheelle. Hyvinvointiryhma kokoontuu kerran kuussa. Lisaksi
Kiuruvesi lahti vuonna 2025 mukaan Perheille- hankkeeseen, joka on
maakunnallinen liikkumisen edistamisen hanke. Hanke tarjoaa perheille
likkuen osallisuutta, hyvinvointia, tukea arkeen ja kiinnittymista

yhteiskuntaan samalla osallistaen paikallisia likuntaseuroja.
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Hyvinvointialueen teettama hyvinvointikysely 2024

Pohjois-Savon hyvinvointialueella suoritettiin kokemuksellinen
hyvinvointikysely vuonna 2024. Kyselyyn pystyi vastaamaan 15.11.2024
mennessa. Kyselysta saatiin tarkeaa tietoa alueen asukkaiden kokemasta
hyvinvoinnista. Tietoja hyodynnetiin osana Pohjois-Savon hyvinvointialueen
ja kuntien hyvinvointikertomusta ja -suunnitelmaa. Pohjois-Savon
asukkaiden koettua hyvinvointia ja elinympariston tarjoamaa sosiaalista

hyvinvointia on seurattu kyselyin myos vuosina 2019 ja 2020.

Pohjois-Savon asukkaat kokivat erityista tyytyvaisyyttd mahdollisuuteensa
nauttia luonnosta koko 2020-luvun ajan. Luonnon merkitys on ollut hieman
laskusuuntainen koronavuosista. Kulttuuripalveluiden kaytté on myos ollut
vahaisempaa. Kokemukset turvallisuudentunteesta ja tyytyvaisyydesta
saamaansa kohteluun julkisissa palveluissa on pysynyt korkealla kaikilla
tutkimusajanjaksoilla. Asukkaiden sosiaaliset suhteet ovat parantuneet

verrattuna koronavuosiin, mika nahdaan positiivisena suuntauksena.

Vaikka hyvinvointitaso koettiin hyvana, kyselyn mukaan pohjoissavolaiset
kokevat vaikuttamismahdollisuuksiensa itsedan koskeviin asioihin kuitenkin
heikentyneen. Vuonna 2024 perati 38 % vastaajista koki, etteivat he voi
vaikuttaa itselleen tarkeisiin asioihin. Koska vuonna 2023 sosiaali-, terveys-
ja pelastuspalvelut siirtyivat kunnilta hyvinvointialueelle, kansalaisten
kokemus nopeasta palvelu- ja paatoksentekojarjestelman muutoksesta on
mahdollisesti vaikuttanut tunteeseen osallisuuden puutteesta. Tulos on

laskenut kymmenen prosenttiyksikkda neljana viimeisena vuotena.

Luottamus poliittisiin toimijoihin on myos laskenut merkittavasti, erityisesti
yksinhuoltajien, keski-ikaisten, elakkeelle jaaneiden, tyéttdmien ja harvaan
asutuilla alueilla asuvien keskuudessa. Myos poliisin toimiin koettiin vahvaa
tyytymattomyytta. Kyselyyn vastaajista joka toinen koki tyytymattomyytta
poliittisiin toimijoihin. Tulos on laskenut kymmenen prosenttiyksikkoa

edellisesta mittauksesta.
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Hyvinvointiraportti 2025

Paikallinen sosiaalinen hyvinvointi
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Kuva1: Paikallinen sosiaalinen hyvinvointi eli asuinseudun tuottama hyvinvointi Pohjois-Savossa vuosina
2019, 2020 ja 2024.

Paihdetilannekysely 2025 ja ehkaiseva paihdetyo

Vuonna 2025 Kiuruvedella teetettiin paihdetilannekysely. Alaikaisia nuoria
vastaajia oli 192, aikuisia 155. Suurin osa vastanneista oli naisia ja tyttoja.
Aikuisista vastaajista enemmisto oli 31-45-vuotiaita tyoikaisia henkiloita.

Valtaosa alaikaisita vastaajista oli ylakouluikaisia nuoria.

Aikuisten keskuudessa oli tehty havaintoja paihteiden kaytosta viimeisen 12
kuukauden aikana, etenkin alkoholi ja nikotiinituotteiden kayttoa oli havaittu
selkeasti Kiuruvedella. Aikuisista vastaajista 56,7 % koki alkoholin kaytdn
kunnassa olevan suurta ja reilu 60 % aikuisista vastaajista koki
nikotiinituotteiden kayton suureksi kunnassa. Lisaksi 65,6 % vastaajista koki
Kiuruvedella kaytettavan liikaa huumausaineita. 45,2 % aikuisista
vastaajista koki kunnassa olevan liilan vapaamielista suhtautumista

humalahakuiseen juomiseen. Aikuiset vastaajat ovat havainneet

huumausaineiden vaikutuksen alaisena olevia nuoria henkildita ja kokevat
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turvattomuuden tunnetta etenkin pimean aikaan, yksin kulkiessaan.

Alaikaisista vastaajista 54,6 % oli kokemus, etté alaikaiset olisivat
asuinalueella kayttaneet viimeisen 12 kuukauden aikana alkoholia, 73,3 %
vastaajista oli kokemus tai havaitseminen tupakan kaytosta alaikaisilla ja
65,5 % vastaajalla puolestaan nuuskan kaytdsta. Enemmist6 vastaajista
koki, etta heilta oli kysytty paihteiden kaytosta jonkun aikuisen toimesta

esimerkiksi opettajan, terveydenhoitajan tai nuorisotydntekijan.

Alaikaisten keskuudessa haettiin luotettavaa tietoa paihteista, rahapeleista
ja niiden haitoista eniten netista (107 vastaajista) ja toiseksi suurin osa

koulusta (66 vastaajista) opettajalta tai terveystiedosta.

Kiuruveden toimijoiden ehkaisevan paihdetyon tyoryhma kokoontui
loppuvuodesta 2025. Tyoryhmaan kuuluu perusopetuksen, - nuorisotoimen,
- seurakunnan, - Ankkuritiimin ja sosiaalitoimen toimijoita seka
hyvinvointikoordinaattori. Syksyn kokoontumisessa lapikaytiin
paihdetilannekyselyn tulokset, jonka pohjalta pohdittiin paihdetilannetta

Kiuruvedella. Lisaksi suunniteltiin tulevalle mielenterveysviikolle ohjelmaa.
TEAviisari

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisaktiivisuutta kuvastava TEAviisari on THL:n
laatima tyovaline kunnille, joka arvioi kuntien toimintaa asteikolla 0—100.
Vuonna 2025 Kiuruvesi sai hyvan tuloksen kuntajohdon tunnusluvusta.
Parannettavaa oli muissa sektoreissa kuten esimerkiksi perusopetuksessa,

lukiokoulutuksessa seka kulttuuri, - ja liikuntasektoreissa.

Kaikki sektorit : Kiuruvesi 2025

[ ] Kuntajohto
. Perusopetus
@ Lukiokoulutus
Ammatillinen koulutus
25 75 @ Likunta
. Hyvinvointialueet
Kulttuuri

Aineisto paivitetty 19.12.2025

M Huono tulos Parannettavaa M Hyvi tulos

Vuonna 2025
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perusopetuksen tunnusluku pisteytyi lahelle koko maan pisteita. Kaikkien
alueiden pisteytys oli yhteensa 57. (www.teaviisari.fi, 19.2.2025)

Kaikki sektorit 57 72
Kuntajohto 79 87
Perusopetus 60 64
Lukiokoulutus 40 69
Ammatillinen koulutus . 66
Liikunta 45 69
Hyvinvointialueet = 59
Kulttuuri 56 77

Kokonaiskuvassa Kiuruvesi on sijoittunut tarkastelujaksolla 2021-2025
paaosin hyvalle tasolle, keskimaarin noin 65—75 pisteella useimmilla osa-
alueilla. Kehitys on ollut vakaata, ja joillakin osa-alueilla on ollut nahtavissa

lievaa nousua.

Alla olevassa exel- kaaviossa on nahtavilla tarkastelujakson tunnuslukujen

pisteytyksen kehitys.

Pisteet 2025 2024 2023 2022 2021
Kaikki sektorit 57 60 64 60 63
Kuntajohto 79 . 83 .. 59
Perusopetus 60 . 60 .. 56
Lukiokoulutus 40 40 .. 55
Ammatillinen koulutus . . .. ..

Liikunta 45 45 . 53
Hyvinvointialueet . . .. .. .
Kulttuuri 56 . 67 .. 66
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KUNTASTRATEGIAN PAINOTUKSET JA
LINJAUKSET

Strategia-alueet 2025-2029

aala aisteilla
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Kiuruveden
kaupunkistrategia
2025-2029

Jérkivihrean
taloude:

a n
vetovoimainen edellakavija
Kiuruvesi

Kiuruveden kaupunkistrategia (2025-2029) on koko kaupunkiyhteison
yhteinen tahdonilmaus Kiuruveden kehittamisen suuntaviivoista.
Suunnitelmaan on koottu ne tavoitteet, joilla parannetaan kiuruvetisten
hyvinvointia, tuetaan Kiuruveden ja koko alueen yritys- ja elinkeinoelaman

kilpailukykya, vahvistetaan osaamista seka yhteisollisyytta.
Kaupunkistrategian ydinkohdat vuosille 2025-2029 ovat;

e Yhdessa parempaa arkea — hyvinvointia, osallisuutta ja turvallista arkea
kaikille.

o Kestava, osaava ja vetovoimainen Kiuruvesi — vastuullista taloudenpitoa,
suunnitelmallisia investointeja ja hyvinvoiva henkilosto.

e Jarkivihrean talouden edellakavija — yrittajaystavallisyytta, maaseudun
elinvoimaa ja kestavaa kasvua.

Strategia ohjaa kaupungin paatdksentekoa, taloussuunnittelua ja
kehittamistyota koko valtuustokauden ajan. Sen arvot — avoin, rohkea ja

vastuullinen — nakyvat arjen teoissa ja valinnoissa.
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