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1. Rekisterinpitaja
Vastuutaho

Kayntiosoite

Y-tunnus

2. Yhteyshenkilo
rekisteria koskevissa
asioissa

Henkilo, johon asiakas
ottaa yhteytta
henkilGtietojen kasittelya
koskevissa asioissa

Kiuruveden kaupungin
tietosuojavastaava

3. REKISTERIN NIMI /
TIETOJARJESTELMA

4. Henkilbtietojen
kasittelyn tarkoitus /

henkildtietojen kasittelyn

laillinen perusta
artikla 6

Kiuruveden kaupunki

Kaupunginhallitus / Yleishallinto
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0170843-0

Pirjo Valijeesio
palkkasihteeri
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pirjo.valijeesio@Xkiuruvesi.fi

Sari Kuivalainen
palkkasihteeri
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arkistosihteeri / tietosuojavastaava
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HENKILOSTOHALLINTOREKISTERI
POPULUS

1. Henkil6tietojen kasittelyn laillisena perusteena on
X asiakassuhteen tai jasenyyden hoitaminen
e sopimuksen edeltavat toimenpiteet ja

taytantéonpano

X vyleista etua koskevan tehtavan suorittaminen, julkisen
vallan kaytto

X rekisterinpitdjan lakisdateisen velvoitteen noudattaminen
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X rekisterdidyn antama suostumus

O ka&sittely on tarpeen rekisterdidyn tai toisen luonnollisen
henkilon elintarkeiden etujen suojaamiseksi

2. Henkilttietojen kasittely erityisia tarkoituksia varten
e tutkimus, tehtdva jne. nimettava tai muutoin yksiloitava

tutkimus

O

tilasto

X

X

viranomaisen suunnittelu- ja selvitystehtava

X

muu, mika? Kaupungin palveluksessa olevien
henkiléiden ja luottamushenkildiden ja muiden
palkkioiden kasittely, palkanlaskenta ja -maksatus seka
tydnantajavelvoitteiden hoitaminen ja tydnantajalle
kuuluvien korvausten hakeminen

5. Rekisterin tietosisadltd  Rekisteri pitaa sisallaan tietoja kaupungin palveluksessa
olevista henkildista ja luottamushenkildista seka muista

Kuvaus rekisterdityjen palkkion saajista.
ryhmista ja
henkilotietoryhmista. Rekisteri sisdltdé seuraavia tietoja:

e Henkilttiedot

Henkilotunnus

Yhteystiedot

Pankkitilitiedot

Palvelussuhteen tai muun sopimussuhteen tiedot
Verotustiedot

Ammattiyhdistyksen jasenyys

Palkka- ja ansiotiedot

Loma- ja poissaolotiedot

Tyo6aikatiedot

Koulutus- ja osaamistiedot

Kehityskeskustelut

Tyotapaturmiin ja ammattitauteihin liittyvat tiedot
Luottamushenkiléiden puoluetiedot
Ulosottotiedot

Mita tietoja rekisteroidysta
kerataan

6. Sddnndnmukaiset Henkilorekisteri siséltda henkilttietoja, jotka on saatu:
tietolahteet Rekisteroidylta itseltaan

Verohallinnolta

Ulosottovirastosta

Tyosahkoposti kayttajahallinnan rekisterista



7. Tietojen
saannonmukaiset
luovutukset ja
henkilotietojen siirto
kolmansiin maihin tai
kansainvaliselle
jarjestolle

8. Henkildtietojen
sailytysaika

Eri tietoryhmien
poistamisen suunnitellut
maaraajat

9. Rekisterin suojauksen
periaatteet
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[ Ei luovuteta

X Tietoja luovutetaan tarpeen vaatiessa

e Mihin: Palkan- ja palkkionsaajalle tuotetaan
palkkalaskelma jokaisesta palkanmaksusta.
Henkildtietoja luovutetaan massasiirtoina
verohallinnolle, tyGeldkevakuutuslaitoksille,
tilastokeskukselle ja tulorekisteriin. Henkilén
identifiointitiedot ja tiedot perityista ay-jasenmaksuista
luovutetaan ammattiyhdistykselle ja yksildidyt
henkilotiedot luovutetaan kunnallisen alan
paasopijajarjestoille oman paajarjestonsa jasenista.
Tyo6tapaturmaa ja ammattitautia koskevat tiedot
toimitetaan tapaturmavakuutusyhtiélle.
Sairauspoissaolotietoja luovutetaan Kelalle ja
tyoterveyshuoltoon. Lisdksi tietoja luovutetaan
kaupungin talouden ja toiminnan suunnittelua ja
seurantaa varten.

e Milla perusteella: eri lainsaadantojen ja valtakirjan
perusteella

e Luovuttamistapa: sahkoinen

[ Tietoja luovutetaan Euroopan Unionin tai Euroopan
talousalueen ulkopuolelle
e Mihin

[] Kansainvaliselle jarjestolle
e Mille
e Luovuttamistapa
e Suojaustoimet

Henkil6tietojen sailytysaika maaraytyy Kiuruveden kaupungin
tiedonohjaussuunnitelman mukaisesti.

Henkilon keskeiset palvelussuhdetiedot ja ansiotiedot
sailytetddn 50 - 75 vuotta palvelussuhteen paattymisesta.
Tyo6tapaturma- ja ammattitauteja koskevat tiedot 20 vuotta.
Muut asiakirjat 2 — 15 vuotta.

X Rekisteri on suojattu ulkopuoliselta kaytolta

X Rekisteritietojen kayttoa valvotaan
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Yleinen kuvaus teknisista [ Tiedot on saadetty salassa pidettavaksi
ja organisatorisista

turvatoimista [ Tiedot ovat osittain salassa pidettavaa
X Tietoja kasitteleva henkild on allekirjoittanut salassapito- ja
vaitiolositoumuksen

X Tiedonhallintajarjestelmissa tietoja voi katsella ja kasitella
vain Kiuruveden kaupungin palveluksessa oleva henkilo,
jolla on valtuudet tietojen katseluun / kasittelyyn ja vain
jos han tarvitsee tietoja tehtaviensa hoitoon

A. Manuaalinen aineisto
Valvonnan alaisena, lukitussa tilassa / arkistossa

1 Muulla tavoin, miten:

B. Sahkdisesti tallennetut tiedot
X Henkilokohtaiset kayttajatunnukset ja salasanat

X Palomuurisuojaukset kaytdssa
X Haittaohjelmien torjuntaohjelmistot kaytossa
X Varmistukset ja varmuuskopiointi kaytossa

X Tietojen kayttod valvotaan verkkoymparistossa
lokitiedoin

1 Muulla tavoin, miten

10. Automaattinen X Ei sisalla
paatoksenteko tai [] Sisaltaa
profilointi

L . ) Millaista kasittelya ja kuvaus sen tarkoituksesta
Kasittelylogiikka seké sen

merkitys ja seuraukset
rekisteroidylle

11. Henkil6tietojen kasittelyyn liittyvéat rekisteroidyn yleiset oikeudet

11.1 Rekisterdidyn Rekisteroidylla on oikeus tiedon etsimiseksi tarpeelliset seikat
oikeus saada paasy iimoitettuaan saada tietdd, mita hanta koskevia tietoja tahan
tietoihin rekisteriin on talletettu tai, ettei rekisterissa ole hanta koskevia

tietoja.



Tarkastusoikeus
artikla 15

Oikeus siirtaa
henkildtietonsa
rekisterista toiseen
artikla 20

11.2 Oikeus
suostumuksen
peruuttamiseen

11.3 Tiedon korjaaminen,
poistaminen ja kasittelyn
rajoittaminen
artiklat 16 -18
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Rekisterinpitajan tulee samalla ilmoittaa rekisterdidylle
rekisterin saéannonmukaiset tietolahteet sek& mihin rekisterin
tietoja kaytetaan ja saannéonmukaisesti luovutetaan.
Rekisterdidyn, joka haluaa tarkastaa itseaan koskevat tiedot
edelld kuvatulla tavalla, on esitettava tata tarkoittava pyynto
Kiuruveden kaupungin rekisterista vastaavalle henkiltlle
omakatisesti allekirjoitetussa tai sita vastaavalla tavalla
varmennetussa asiakirjassa.

Rekisterdidylla on oikeus saada hanta koskevat henkildtiedot,
jotka han on toimittanut rekisterinpitgjalle, jasennellyssa,
yleisesti kaytetyssa ja koneellisesti luettavassa muodossa, ja
oikeus siirtaa kyseiset tiedot toiselle rekisterinpitajalle, jos
kasittely perustuu suostumukseen tai rekisterinpitajan ja
rekisterdidyn valiseen sopimukseen, ja kasittely suoritetaan
automaattisesti.

Oikeutta siirtaa tietoja jarjestelmasta toiseen ei sovelleta
viranomaistoimintaan, ainoastaan julkishallinnon
vapaaehtoisten tehtavien rekistereihin ja tietojarjestelmiin.

Mikali henkilotietojen kasittelyn oikeusperustana on
rekisterodityjen antama suostumus, on rekisteroidyilla myos
oikeus suostumuksen peruuttamiseen.

Suostumuksen peruutusta tai kasittelyn vastustamista koskeva
pyynto on esitettava rekisterinpitajan rekisterista vastaavalle
henkilolle omakatisesti allekirjoitetussa tai sita vastaavalla
tavalla varmennetussa asiakirjassa, joka tulee esittaa
rekisterinpitgjan kohdassa 2. nimeamalle edustajalle.

Rekisterinpitdjan on omasta aloitteestaan tai rekisterdidyn
pyynnosté korjattava, poistettava tai tdydennettava
henkilorekisteriin sisaltyvia henkildtietoja, mikali ne ovat
virheellisid, tarpeettomia, puutteellisia tai vanhentuneita tietojen
kasittelyn tai -keruun tarkoituksen osalta.

Rekisterinpitdjan on myos estettava téllaisten tietojen
levittaminen, mikali tamé& voi vaarantaa rekisteroidyn
yksityisyyden tai hanen oikeuksiensa suojan.

Rekisterinpitdjan on myos rekistergidyn vaatimuksesta
rajoitettava kasittelya,



11.4 Rekisterdidyn
oikeus vastustaa
henkilotietojen kasittelya

Vastustamisoikeus
artikla 21
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¢ mikali rekisterdity on kiistanyt henkilGtietojensa
paikkansapitavyyden,

o mikali rekisterdity on esittdnyt vaitteen kasittelyn
lainvastaisuudesta ja rekisterdity on vastustanut
henkil6tietojen poistamista ja vaatinut sen sijaan niiden
kayton rajoittamista, tai

o mikali rekisterinpitaja ei enaa tarvitse kyseisia
henkil6tietoja kasittelyn tarkoituksiin, mutta rekisterdity
ilimoittaa tarvitsevansa niita oikeudellisen vaateen
laatimiseksi, esittdmiseksi tai puolustamiseksi tai

¢ mikali rekisterdity on vastustanut henkilttietojen
kasittelya tietosuoja-asetuksen nojalla odotettaessa sen
todentamista, syrjayttavatko rekisterinpitajan oikeutetut
perusteet rekisterdidyn esittdméat perusteet.

Jos rekisterinpitaja on rajoittanut kasittelyd mainituilla
perusteilla, rekisterinpitdjan on tehtava rekisterdidylle ilmoitus,
ennen kuin kasittelya koskeva rajoitus poistetaan.

Jollei rekisterinpitdja hyvaksy rekisterdidyn vaatimusta tiedon
korjaamisesta, hdnen on annettava asiasta kirjallinen todistus.
Todistuksessa on mainittava myos ne syyt, joiden vuoksi
vaatimusta ei ole hyvaksytty. Rekisteroity voi saattaa asian
tietosuojavaltuutetun kasiteltavaksi.

Rekisterinpitdjan on ilmoitettava tiedon korjaamisesta sille, jolle
rekisterinpitdja on luovuttanut tai jolta rekisterinpitdja on saanut
virheellisen henkildtiedon. limoitusvelvollisuutta ei kuitenkaan
ole, jos ilmoittaminen on mahdotonta tai vaatii kohtuutonta
vaivaa.

Rekisterdidylla on oikeus henkildkohtaiseen erityiseen
tilanteeseensa liittyen vastustaa itseensa kohdistuvaa
profilointia ja muita k&sittelytoimia, joita kohdistetaan
rekisteréidyn henkildtietoihin siltd osin, kun tietojen
kasittelemisen perusteena on rekisterinpitajan ja rekisteroidyn
valinen asiakassuhde.

Rekisteroity voi esittda vastustamista koskevan vaatimuksensa
rekisterinpitajalle. Rekisterdidyn tulee vaatimuksen yhteydessa
yksiléida se erityinen tilanne, johon perustuen han vastustaa
kasittelyd. Rekisterinpitaja voi kieltdytya toteuttamasta
vastustamista koskevaa pyyntda laissa saadetyin perustein.



11.5 Rekisterdidyn
oikeus tehda valitus
valvontaviranomaiselle

12. Yhteydenotto ja
lomakkeet seka muut
henkilotietojen
kasittelyyn liittyvat
oikeudet
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Rekisterdity voi antaa suoramarkkinointia koskevia
suostumuksia tai kieltoja kanavakohtaisesti mukaan lukien
suoramarkkinointitarkoituksiin tapahtuva profilointi.

Rekisterdidylla on oikeus tehda valitus toimivaltaiselle
valvontaviranomaiselle, mikali Kiuruveden kaupunki ei
toiminnallaan tayta tietosuoja-asetuksen 2016/679 mukaisia
vaatimuksia.

Valvontaviranomaisena Suomessa toimii tietosuojavaltuutetun
toimisto.

Rekisteritietojen tarkastus-, korjaamis-, poisto- ja
taydennyspyynto -lomakkeet [6ytyvat verkosta osoitteesta:

https://www.kiuruvesi.fi/Suomeksi/Hallinto-ja-
paatoksenteko/Tietohallinto/Tietoturva

Pyynnot ja ilmoitukset tulee toimittaa,
Kiuruveden kaupunki, PL 28, 74101 KIURUVESI, tai
kaupunginhallitus@kiuruvesi.fi

Mahdollisista rekisteréidyn henkilotietoihin kohdistuneista
tietoturvaloukkauksista tiedotetaan rekisterdidylle ja
viranomaisille tietosuoja-asetuksen mukaisesti.

Kaikissa tietosuojaan ja henkilotietojen kasittelyyn liittyvissa
asioissa voi ottaa yhteytta Kiuruveden kaupungin
yhteyshenkil6on, jonka yhteystiedot 10ytyvat timén asiakirjan
kohdassa 2.

Tama tietosuojaseloste asetetaan rekisteroityjen saataville
Kiuruveden kaupungin kotisivuille.
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